
＊本事業は、公益財団法人東京しごと財団より委託を受け、株式会社パソナが運営しています。

採用力向上支援事業　人材確保セミナー　A4チラシ　オモテ面 2018_1月版

中小企業採用力　東京しごと 検索

中小企業採用力向上支援事業

下記ホームページよりお申込ください。

東京都千代田区飯田橋1-5-8 アクサンビル３階

Mail : saiyouryoku@pasonacareer.biz
TEL：０３-６２６１-５３８４

「中小企業採用力向上支援事業」では、人材確保セミ
ナーの他、専門家派遣によるコンサルティングを通し
て、中小企業の採用に関する課題解決のサポートを
行っています。詳しくはホームページをご覧ください。

中小企業採用力向上支援事業事務局

（平日9：00～17：00）

https://tokyoshigoto-kigyou.jp/saiyouryoku/

お問い合わせ

参加無料

欲しい人材を
惹きつける！
「採用ブランド」の
作り方

経営者・
人事
担当者
向け

売り手市場における
採用活動で
欲しい人材を
採用するポイント

採用
担当者
向け

応募者を増やし、欲しい人材を獲得するための採用戦略について具体的な事例を交えてお伝えします。

講 師講 師

従業員数300名以下の
都内中小企業経営者または担当者対 象

内 容

日 時

名50定 員定 員

会 場

大手人材会社にて、11年間に渡り大手～中小企業まで100社
以上の採用ブランディング、採用コミュニケーションを支援。
2012年インターネットサービス企業の採用チームにて、採用
ブランディングとダイレクトリクルーティングをメインミッショ
ンとして活動。2015年にcore wordsを設立。採用戦略・戦術・
ブランディング等のコンサルティングや、採用ツールのクリエ
イティブ作成、求職者との接点をつくるイベント等を企画・運
営するほか、「採用ブランディング」をテーマにしたセミナーや
Web連載などを多数実施。（著書：「採用ブランディング-採用
サイト・入社案内のコンテンツ&デザイン実例集」）

佐藤 タカトシ氏

たましん事業支援センター

13:30～15:50（13:00～受付開始）
1 23月 日（火）

●採用ブランドとは何か？なぜ必要なのか？
●中小企業のための自社の魅力の抽出方法
●魅力を求職者に伝えるノウハウ
●Webを活用した最新の採用手法

※15:50～16:30にて希望者のみ採用コンサルティングに係る個別相談を行います。

core words株式会社 CEO／Creative Director

（1社2名）

＊会場案内図は裏面をご覧ください。

従業員数300名以下の
都内中小企業採用担当者対 象

内 容

日 時

名50

会 場

約10年の子育て期間を経て、人材育成会社の研修講師とし
てキャリアを再スタート。大手人材会社2社にてキャリア相談
や転職サポート、職業紹介に従事。管理職として部下育成や
後進指導などのマネージメント業務に携わるとともに自治体
への企画提案営業、新規事業立上げ、人材育成プログラム開
発、研修講師等の経験を積み、2015年2月HUGRES設立。
若手・ミドル・女性・シニア等幅広い世代の社員向け研修や、
求職者向け研修の企画・実施ほか、商工会議所や職業能力
開発センターでのセミナーを多数実施するほか、企業向け
の採用・人材育成のコンサルティング等を実施。

内田 ひとみ氏

日本ビル JOB HUB SQUARE 12階ホールA

13:30～15:50（13:00～受付開始）
1 16月 日（火）2018年 2018年

●売り手市場での求職者の『心理』を理解する
●求職者に魅力的にうつる会社の『売り』を考える
●全社で取り組む採用活動
●欲しい人材に選ばれる面接手法

※15:50～16:30にて希望者のみ採用コンサルティングに係る個別相談を行います。

株式会社HUGRES 代表取締役

（1社2名）

＊会場案内図は裏面をご覧ください。

申込方法

人材確保セミナー

※自社の採用の為に本セミナーが必要な方に限ります。 ※自社の採用の為に本セミナーが必要な方に限ります。



会 場 案 内 図

住　所：〒100-8228 東京都千代田区大手町2-6-2
最寄駅：JR東京駅 日本橋口 徒歩２分、東京メトロ 大手町駅徒歩5分、 
　　　  東京メトロ 日本橋駅 徒歩5分、東京メトロ 三越前駅 徒歩3分

日本ビル JOB HUB SQUARE 12階ホールA

セミナー終了後、希望者のみ採用コンサルティングに係る個別相談を行います。

2018年1月16日（火） 採用担当者向けセミナー

住　所：〒190-0012 立川市曙町2-18-18 
　　　　東京建物ファーレ立川ビル1階
最寄駅：立川駅 徒歩4分

2018年1月23日（火） 経営者・人事担当者向けセミナー
たましん事業支援センター

採用力向上支援事業　人材確保セミナー　A4チラシ　ウラ面 2018_1月版

中小企業採用力向上支援事業のご案内
人材の採用でお困りの中小企業に採用コンサルタントが訪問し、貴社の採用上の課題整理と問題解決のサポートを行います。

コンサルティング実施の流れ

人材確保相談窓口に
お申込ください。

採用状況を
フォロー
します。

コンサルタントが貴社に訪問し、
課題整理と支援内容の検討を
行います。

貴社の実情に基づいて、コンサルタントが
貴社の採用力向上を支援します。

来所される場合は事前にお電話ください

▼人材確保の相談・採用コンサルティングの申込み

▼コンサルティングの詳細、
　セミナーのスケジュール・申込み
中小企業採用力向上支援事業事務局
東京都千代田区飯田橋1-5-8 アクサンビル３階

（公財）東京しごと財団　人材確保相談窓口
東京都千代田区飯田橋2-6-6 ヒューリック飯田橋ビル3階

https://tokyoshigoto-kigyou.jp/saiyouryoku/
中小企業採用力　東京しごと 検索
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無料
すべて

事前ヒアリング
申込

事前ヒアリング実施 採用コンサルティング実施
（上限５回）

フォロー

「採用コンサルティング」や「セミナー」を通じて、中小企業ならではの採用活動・採用戦略作りを支援します。

採用コンサルティング

セミナー
◆人材確保支援セミナー ◆多様な人材活用セミナー
毎月１回、定期開催しています。日程はホームページでご確認ください。 女性の採用・活用セミナー

シニアの採用・活用セミナー経営者向け 採用担当者向け
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